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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

EP2MP11
  

docentes y directivos con 
cualificación y actualización en el 
marco del plan territorial de 
formación 2020 - 2025. 

 Beneficiarios de los 
procesos de formación  

Incremento 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

8000 8996 8000 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaría de Educación y Cultura) 

Fecha del reporte:  (27/07/2023) 

Periodo de reporte: (02/01/2023 - 31/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO X 

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?         

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 8996 

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

N
o
. 

ACTIVIDAD 

 
1 

Apoyar la formación posgradual de docentes y directivos docentes para el fortalecimiento 
de sus competencias:  
Se suscribió convenio 1059 de 2023 con la UT para ofrecer 68 cupos para formación 
posgradual, los cuales iniciaron clases a partir del 27 de mayo de 2023, previa realización del 
acto inaugural el 20 de mayo con participación de todos los beneficiarios.  
Anexo: Link del convenio:  
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit
/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4798415&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4798415&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4798415&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
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.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManag
ement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos+ 

2 En el marco del Plan Territorial de Formación Docente, a la fecha se han ejecutado acciones 
de formación con la participación de 8996 personas entre docentes y directivos  docentes, 
en temas como:  
Prevención de la violencia sexual en entornos escolares, Convivencia Escolar, Resignificación 
de los sistemas institucionales de evaluación de estudiantes SIEE y Ruta del Mejoramiento.   
Acciones desarrolladas con el acompañamiento de entidades que apoyan el sector y el 
desarrollo de los proyectos del área de calidad 
 
Registro fotográfico  
 

 
 
Encuentro de Rectores de las IE oficiales del Departamento del Tolima. Socialización de 
propuesta de estandarización de contenidos para el área de emprendimiento.   
 

 
 
Encuentro de Rectores de las IE oficiales del Departamento del Tolima. Socialización de   
contenidos virtuales creados por la Dirección de Calidad Educativa para facilitar el proceso 
de enseñanza aprendizaje en las IE del departamento.  
 

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4798415&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.PCCNTR.4798415&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%2fIndex&prevCtxLbl=Contratos
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Formación en Evaluación Formativa con rectores de las IE del Departamento.  
 
Realización de taller virtual sobre prácticas de aula  con la participación de 1233 docentes de 
las instituciones educativas rurales del departamento.   El mismo fue apoyado por el doctor 
Yider Soler Mejía de la Facultad de Educación de la Universidad del Tolima.  
 
El enlace de la formación es el siguiente:  https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_OTBjN2IzNTEtN2RjYS00ODQ2LTkzOWMtNGFjNGExYWQxODYw%40thre
ad.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f1cae083-5f85-4b9a-b85d-
a5a6f2ec4e74%22%2c%22Oid%22%3a%22ba1aa659-809c-446b-992e-
c0139cd91b8b%22%7d 

 

2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

 

GLORIA ISABEL PRECIADO TRUJILLO 
Directora Gestión de la Calidad Educativa  
 
Reportado por: (Ilva Ines Vargas C).  
Cargado por: (Carlos Chilatra / Planeación y TIC  ). 


